
 

Jornada laboral o de trabajo en Colombia 
 

 

                         

 

La jornada laboral hace referencia al horario acordado libremente por las partes para el desarrollo y 

ejecución de las labores pactadas. Dicha jornada no podrá exceder la jornada máxima legal, es decir, 8 

horas diarias ni 48 semanales, según lo establecido en el artículo 161 del Código Sustantivo del Trabajo.  

 

Leer el contenido del documento del enlace adjunto de “La jornada laboral o jornada de trabajo 

en Colombia” y realizar un ensayo con las siguientes características: 

• Realice en Ms Word un ensayo de dos cuartillas del contenido del documento. 

• Aplique el siguiente Formato general del trabajo (Estilo APA) al documento: 

• Fuente: Times New Roman.  

• Tamaño de Fuente: 12.  

• Interlineado o Espaciado: 2,0 (Texto a doble espacio y alineado a la izquierda). 

• Tamaño de Página (Papel): Carta.   

• Márgenes: 2,54 cm en toda la hoja.  

• Prepare tus argumentos, amplía con tus propias palabras un ensayo que resalte la importancia 

del tema modelo. Recuerde que expresar tu opinión es siempre importante y necesario, pero 

también vale la pena darles bases fuertes a tus afirmaciones teniendo en cuenta el documento 

del enlace adjunto.  
 

 

Fuente Bibliográfica: 

La jornada laboral o jornada de trabajo en Colombia. 

https://www.gerencie.com/jornada-de-

trabajo.html#:~:text=La%20jornada%20laboral%20de%20trabajo,y%20en%2048%20horas%20se

manales. 
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